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Le rapport annuel 2022 est 
l’occasion pour la Fondation 
Santé de vous rendre 
compte de ses résultats de 
la dernière année. Il est 
composé de quatre feuillets 
qui témoignent :

 x De l’incroyable support qu’elle reçoit  
de sa communauté ; 

 x De ses résultats financiers ;
 x De ses activités de financement ; 
 x Des investissements transformateurs  

que vous avez permis.

Grâce à votre appui, la Fondation a un impact concret sur l’accès aux soins de 
santé et ultimement sur la santé et le bien-être des familles et des personnes qui 
vivent à Rouyn-Noranda et de celles qui y reçoivent des soins. Merci !
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MOT DU VICE-PRÉSIDENT ET  
DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE

Comment parler de cette troisième année pandémique, 
laquelle paraît à la fois si lointaine et si proche au moment 
d’écrire ce message ? 

L’année 2022 a été marquée par de nombreuses actions 
innovantes pour la Fondation, tant au niveau des projets 
soutenus (fonds d’aide d’urgence en oncologie, espaces de 
repos pour les employés par exemple) que des moyens de 
collecte de fonds mobilisés. Le Défi des générations en est 
un exemple, alors que la Fondation Santé s’est unie à des 
dizaines de fondations hospitalières du Québec dans une 
grande activité de financement dont l’aboutissement a eu 
lieu le 24 septembre. Merci à tous ceux d’entre vous qui 
avez participé ou soutenu des participants. 

Le plus important projet de 2022 demeurera néanmoins 
l’acquisition d’un immeuble avec l’objectif d’y emménager 
la Maison d’hébergement en cancérologie de l’Abitibi-
Témiscamingue. Devant la décision de la Société 
canadienne du cancer d’abandonner ce projet au début 
de la pandémie, la Fondation a fait preuve de courage 
en le reprenant, avec l’objectif que toute la communauté 
de l’Abitibi-Témiscamingue puisse avoir accès à de 
l’hébergement accessible, adapté et à proximité du Centre 
de radio-oncologie régional, qui est en opération depuis 
novembre 2022. 

Il nous faut saluer le travail fondamental des administrateurs 
de la Fondation, grâce auxquels elle peut faire preuve 
d’innovation, d’agilité et de courage en vue d’avoir un impact 
positif et durable sur votre accès aux soins de santé.  

Nous en profitons pour remercier sincèrement des 
administrateurs qui terminent leurs mandats en ce 
printemps 2023, et que ce rapport annuel nous donne 
l’occasion de reconnaître pour leur apport :

 x Me Éric Daoust, président de 2018 à 2023  
et administrateur depuis plus de 15 ans.

 x M. Simon Laliberté, vice-président de 2010 à 2023  
et administrateur depuis 2008.

 x Mathieu Gagnon, trésorier de 2011 à 2021  
et administrateur depuis 2009.

 x Me Julian Hallé, administrateur de 2019 à 2023

Par-dessus tout, nous tenons à remercier les 1 916 donateurs 
qui ont effectué plus de 3 000 dons totalisant près de 
938 000 $ pour soutenir des soins de santé dispensés le 
plus près possible de leur domicile au cours de l’année 
2022. La Fondation n’existe et n’agit que par vous. Chaque 
don contribue à des soins de santé plus accessibles. 

STÉPHANIE THUOT ET MARTIN DUCLOS
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LE CONSEIL D’ADMINISTRATION

Le rôle du conseil d’administration de la Fondation Santé est fondamental. Il réfléchit à la 
vision d’avenir, il approfondit sa compréhension des enjeux et des opportunités pour réagir avec 
flexibilité aux enjeux et aux opportunités. 

La Fondation Santé est privilégiée de pouvoir compter sur l’appui de leaders engagés qui ont compris que le statu quo est 
plus risqué que l’innovation. Ils se mobilisent envers des projets structurants, comme la maison d’hébergement pour les 
personnes atteintes de cancer et leurs proches. Nous sommes heureux de vous les présenter.

ÉRIC DAOUST
PRÉSIDENT

Avocat - Daoust,Parayre Avocats

MARTIN DUCLOS
VICE-PRÉSIDENT

Directeur développement durable  
et équipement – Agnico Eagle

PHILIPPE ROBERGE
VICE-PRÉSIDENT

Président - Investissement DRV Inc.

MYLÈNE RACINE
TRÉSORIÈRE

Directrice générale -  
Dion services financiers

ROBERT B. BRIÈRE
SECRÉTAIRE

Directeur - Chambre immobilière  
de l’Abitibi-Témiscamingue

SIMON LALIBERTÉ
VICE-PRÉSIDENT

Directeur des ventes -  
Équipements TNO
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FRÉDÉRIC ARSENAULT
ADMINISTRATEUR

Directeur général – Le Noranda, 
Hôtel et Spa

LINE DARVEAU RIVARD
ADMINISTRATRICE

Directrice centre financier  
aux entreprises - Desjardins

MATHIEU GAGNON
ADMINISTRATEUR

Conseiller en placement -  
Valeurs mobilières Desjardins

MARIE-PIERRE GAULIN
ADMINISTRATRICE - REPRÉSENTANTE CISSSAT

Directrice adjointe programme santé physique 
et responsable du continuum de services 

– Réseau local de services (RLS) de Rouyn-
Noranda – CISSS de l’Abitibi-Témiscamingue

JULIAN HALLÉ
ADMINISTRATEUR 

Notaire -  
Paul Hallé notaire

MARIE-CLAUDE HÉROUX
ADMINISTRATRICE

Enseignante en soins infirmiers -  
Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue

DR. ALAIN MOUKHEIBER
ADMINISTRATEUR

Otorhinolaryngologiste – CISSS  
de l’Abitibi-Témiscamingue

MIA REGAUDIE
ADMINISTRATRICE

Ingénieure mécanique -  
Fonderie Horne

SYLVIE TURGEON
ADMINISTRATRICE - REPRÉSENTANTE 

VILLE DE ROUYN-NORANDA

Conseillère municipale -  
Ville de Rouyn-Noranda
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LES COMITÉS PERMANENTS DE LA FONDATION

Deux comités permanents apportent un soutien stratégique au conseil d’administration en effectuant un travail de recherche, 
d’encadrement, d’analyse et de recommandations. 

COMITÉ AUDIT

ÉRIC DAOUST • Avocat - Daoust, Parayre Avocats  
MARTIN DUCLOS • Directeur développement durable  
et équipement – Agnico Eagle
MATHIEU GAGNON • Conseiller en placement -  
Valeurs mobilières Desjardins   
MYLÈNE RACINE • Directrice générale -  
Dion services financiers

COMITÉ GOUVERNANCE

FRÉDÉRIC ARSENAULT • Directeur général –  
Le Noranda, Hôtel et Spa 
ROBERT B. BRIÈRE • Directeur - Chambre immobilière 
de l’Abitibi-Témiscamingue 
ÉRIC DAOUST • Avocat - Daoust, Parayre Avocats  
MATHIEU GAGNON • Conseiller en placement -  
Valeurs mobilières Desjardins   
JULIAN HALLÉ • Notaire - Paul Hallé notaire  

En 2021, la Fondation annonçait la mise sur pied d’une Table de concertation en Santé, laquelle avait pour objectif de réunir 
les acteurs de tous les secteurs impliqués dans les soins et les services de santé de la région, pour qu’ils discutent ensemble 
des enjeux de recrutement et de rétention du personnel et des pistes de solutions. 

La Fondation a créé un nouveau poste en 2022 de responsable de l’animation de cette Table de concertation. Les enjeux 
de pénurie de main-d’œuvre et les difficultés d’avancement avec le ministère de la Santé ont mené la Fondation à reporter 
ce projet, qui demeure à suivre.

COMITÉ HÔTELLERIE ET CENTRE DE SOUTIEN 

ÉRIC DAOUST • Avocat - Daoust, Parayre Avocats  
MARTIN DUCLOS • Directeur développement durable et 
équipement – Yamana Gold
FRANCIS LUNEAU • Chef de service installations 
matérielles (bureau de projet) - CISSSAT
DR. ALAIN MOUKHEIBER • Otorhinolaryngologiste – 
CISSS de l’Abitibi-Témiscamingue
MYLÈNE RACINE • Directrice générale -  
Dion services financiers
MIA REGAUDIE • Ingénieure mécanique - Fonderie Horne 
PHILIPPE ROBERGE • Président - Investissement DRV Inc.
YANICK ROCHELEAU • Directeur général – Maison de l’Envol
STÉPHANIE THUOT • Directrice générale – 
Fondation Santé Rouyn-Noranda

COMITÉ CULTURE D’IMPACT 

VINCENT BÉLAND • Chef de service – Attraction de la 
main-d’œuvre – CISSSAT
MARIE-PIERRE GAULIN • Directrice adjointe programme 
santé physique et responsable du continuum de services – 
Réseau local de services (RLS) de Rouyn-Noranda – CISSSAT
MARIE-CLAUDE HÉROUX • Enseignante en soins 
infirmiers - Cégep de l’Abitibi-Témiscamingue 
JULIE-MÉLISSA PICARD • Gestionnaire milieu de vie 
DPSAPA – RLS de Rouyn-Noranda – CISSSAT
LINE DARVEAU RIVARD • Directrice centre financier  
aux entreprises - Desjardins
STÉPHANIE THUOT • Directrice générale – 
Fondation Santé Rouyn-Noranda

TABLE DE CONCERTATION EN SANTÉ
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Une réflexion 
stratégique  
transformatrice
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Votre Fondation s’est dotée  
de nouveaux énoncés de mission, vision  
et de nouvelles valeurs :

NOTRE VISION 

Soignés chez nous !
NOTRE ASPIRATION   
QUE TOUTE LA POPULATION DE ROUYN-NORANDA REÇOIVE LES 
MEILLEURS SOINS, LES PLUS FACILEMENT ACCESSIBLES. 

La Fondation Santé Rouyn-Noranda consacre toutes ses énergies à contribuer 
à cet accès en soutenant les soins dispensés à Rouyn-Noranda et, lorsque 
l’organisation régionale des soins l’exige, en contribuant aux meilleurs soins 
en Abitibi-Témiscamingue ou en facilitant l’accès à des soins ultraspécialisés 
dispensés au Québec. 

NOTRE MISSION
SOUTENIR L’ACCÈS AUX MEILLEURS SOINS ET SERVICES DE SANTÉ 
DISPENSÉS À LA COMMUNAUTÉ.

NOS VALEURS

INTÉGRITÉ
La Fondation s’engage à agir de 
façon responsable, avec rigueur 
et authenticité.

EMPATHIE
La Fondation place l’humain au 
cœur de toutes ses actions. 

INNOVATION
La Fondation est créative, elle 
s’interroge sur ses façons de faire. 

RECONNAISSANCE
Vous dire merci, c’est l’ADN de 
la Fondation. 
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NOS OBJECTIFS D’INVESTISSEMENT

En étroite collaboration avec le CISSSAT et les autres acteurs du 
milieu, la Fondation Santé Rouyn-Noranda soutient les soins et 
les services de santé dispensés à toutes les étapes de la vie, de la 
naissance au décès. 

D’ici 2027, la Fondation vise à investir 1 M$ dans des projets 
structurants en réponse aux 5 enjeux de la santé identifier avec 
l’équipe du CISSSAT et les acteurs du milieu, sans compter le projet 
de maison d’hébergement et de centre de soutien s’élevant à 10 M$.    

VOICI LES INVESTISSEMENTS TRANSFORMATEURS  
QUE VOUS AVEZ PERMIS.

ACCESSIBILITÉ CANCÉROLOGIE 

Le Centre de radio-oncologie régional est le projet le plus 
transformateur des soins de santé dans la région et avec lui, 
l’hôtellerie et un centre de soutien pour les personnes atteintes 
de cancer. 

Acquis grâce à vous…
 x Fonds d’aide d’urgence en oncologie (6 506 $) • Aide financière 

accordée aux usagers en traitement (frais de déplacement, 
soutien à domicile et autres)

 x Fonds d’épicerie pour usagers en traitement (641 $) • Collations, 
café et eau pour les usagers en traitement de chimiothérapie

 x Maison d’hébergement et de soutien en cancérologie 
(2 996 295 $) • Acquisition d’un immeuble et réalisation des 
plans et devis 

BIEN-ÊTRE DU PERSONNEL ŒUVRANT À ROUYN-NORANDA

Les meilleurs soins dépendent d’une équipe de soignants en santé 
et reconnue. 

Acquis grâce à vous…
 x Fonds culture d’impact (19 075 $) • Projet de salle de pause 

pour le personnel soignant, aide à la rétention du personnel et 
au recrutement.

 x Fonds Covid 19 (3 622 $) • Équipements de protection et offre 
de repas gratuits pour la période des Fêtes en collaboration avec 
la Boutique Papillon des Auxiliaires bénévoles de Rouyn-Noranda

Valérie, bénévole en oncologie
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ACCESSIBILITÉ MILIEUX DE VIE 

Augmenter l’accessibilité à des milieux de vie confortables et répondants aux plus hautes normes de qualité pour les 
personnes en perte d’autonomie et en fin de vie est essentiel. 

Acquis grâce à vous…
 x Hôpital gériatrique de jour (1 969 $) • Fauteuils gériatriques, table pivotante, tables, diverses fournitures
 x Soins de fin de vie (25 000 $ + 45 040 $ {partage des bénéfices du tournoi de golf 2022}) • Support à la Maison de 

l’envol et projet de chambre de fin de vie à l’hôpital

ACCESSIBILITÉ MALADIES CHRONIQUES

Les maladies chroniques sont exigeantes et usantes pour les personnes 
atteintes, entre autres en raison des déplacements constants vers 
les lieux de soins. Les soutenir est l’une de nos priorités. 

Acquis grâce à vous…
 x Physiothérapie (6 901 $) • Divers équipements de 

réadaptation (escalier escamotable et de barres parallèles)
 x Oncologie (567 $) • Service de massothérapie pour les usagers 

en traitement de chimiothérapie

ACCESSIBILITÉ SOINS ET SERVICES 0 À 25 ANS

Chaque dollar investi pour prévenir et régler des problèmes chez 
nos jeunes est un investissement des plus rentables. 

Acquis grâce à vous…
 x Obstétrique/néonatalogie (23 792 $) • Chariots d’intervention
 x Projet REA (6 588 $) •  Toutou réconfort remis aux enfants 

malades – initiative de Rembourrage Expert Amobi
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Au cours des prochains mois, la Fondation prévoit investir 10 M$ pour la réalisation du projet de 
Maison d’hébergement et de soutien pour les personnes atteintes de cancer et les gens malades 
en Abitibi-Témiscamingue. À ce jour, plus de 3 M$ ont été investis dans le projet.

En attendant la mise sur pied de la maison, grâce à l’appui de l’ensemble des fondations hospitalières 
de la région et de celui de Mission Tournesol, trois options temporaires d’hébergement pour les 
usagers en traitement au Centre régional de radio-oncologie sont offertes et des services de 
massothérapie adaptés sont accessibles gratuitement à la clientèle en traitement de chimiothérapie. 

PARCE QUE C’EST DANS NOTRE ADN… FONDS DE L’HÔPITAL DE ROUYN-NORANDA

Grâce au Fonds de l’hôpital de Rouyn-Noranda, la Fondation poursuit sa mission traditionnelle en 
soutien à l’acquisition d’équipements médicaux. 

Acquis grâce à vous…
 x Soins intensifs (11 411 $) • Fauteuils USI – adapté à toute clientèle et plus sécuritaire
 x Pharmacie (11 134 $) • Pompes Pharm-Assist pour préparation standardisée d’antibiotiques
 x Bloc opératoire (50 202 $) • Infuseur Belmont
 x Électrophysiologie/Formation RCR (543 $) • Formation Héros en trente offerte gratuitement 

à la population
 x Physiothérapie (3 000 $) • Don d’un lit électrique par un usager – M. Desrochers

Total des investissements 2022 
220 423 $ + 3 M$ maison d’hébergement

PLANIFICATION DES BESOINS 2022-2027 
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LES CO-PRÉSIDENTS DE LA CAMPAGNE

Aucun projet n’est possible sans l’engagement d’humains qui y croient et se mobilisent pour le réaliser. Voici ceux qui 
transforment le rêve d’une Maison d’hébergement régionale en cancérologie en réalité.

Sylvain Lehoux
Vice-président et directeur général
Eldorado Gold Québec
Valérie Gourde
Directrice des communications
Eldorado Gold Québec
Denis Gourde
Président, Fondation du centre  
hospitalier de Val-d’Or
Vice-président Ingénierie, Innovexplo

Madeleine Paquin
Propriétaire, Agrimax
Membre du CA du CISSSAT
Dr Paul-Émile Barbeau
Administrateur 
Mission Tournesol
Micheline Lavigne
Administratrice 
Mission Tournesol

Jacques Lavigne
Administrateur
Mission Tournesol
Josée Cyr
Directrice Services techniques
Agnico Eagle
Martin Duclos
Vice-Président
Fondation Santé Rouyn-Noranda

POUR UNE MAISON D’HÉBERGEMENT ET DE CENTRE  
DE SOUTIEN POUR LES PERSONNES ATTEINTES DE CANCER DANS LA RÉGION.

L’an dernier, la Fondation annonçait qu’elle acceptait de reprendre un 
projet qui est devenu le plus grand projet de son histoire, la Maison 
d’hébergement en cancérologie de l’Abitibi-Témiscamingue.

Le Centre régional de radio-oncologie est officiellement en opération 
depuis la fin de l’automne 2022. Les premiers usagés en traitement de 
radiothérapie y ont été accueillis le 14 novembre. Ne pas avoir à se 
rendre à Montréal ou à Gatineau pour recevoir des traitements constitue déjà une amélioration incroyable des soins. 

L’accès à un service d’hébergement adapté et accessible financièrement, constitue un service complémentaire indissociable 
à l’offre de services du Centre en raison de la taille du territoire à desservir et de la fréquence souvent élevée des traitements 
(plusieurs jours de suite, pendant plusieurs semaines). 

La Fondation a mis en place un processus rigoureux pour s’assurer d’identifier le meilleur endroit pour l’aménagement de 
cette Maison, qui doit voir le jour en 2024. 

En plus d’un hébergement adapté, accessible et bienveillant, la Maison permettra de 
réunir en un seul endroit les services de prêts de perruques, de massothérapie, d’art 
thérapie, ces groupes de pairs aidants, de conférences et d’ateliers. Ces services et ces 
soins complémentaires contribuent à un contexte et une compréhension qui facilitent 
les traitements.

Ce projet sera rendu possible par la plus grande campagne de financement de l’histoire 
de la Fondation, qui devrait être annoncée à l’automne 2023. 

CAMPAGNE MAJEURE

C’est plus de gens qui pourront se 
concentrer sur leur rétablissement 

sans se soucier des autres sources de 
stress extérieures. 

Tout ça grâce à vous. Merci !

C’est plus de gens  
qui seront en mesure  
de vaincre le cancer, ici,  
en Abitibi-Témiscamingue. 
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Avec un centre régional  
de radio-oncologie  
à Rouyn-Noranda,  
c’est plus de gens qui  
pourront se faire soigner  
chez nous, près de leurs proches. 
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ACTIVITÉS DE FINANCEMENT 2022

TIRAGE VOYAGE OU ARGENT

Le Tirage Voyage vit sa dernière année sous sa formule 
habituelle. Après 25 années comme activité phare de 
la Fondation au sein de la communauté du CISSS, la 
Fondation a tenu son dernier tirage voyage ou argent 
en février dernier. Merci aux 505 participants ! Bravo 
aux 13 gagnants qui ont remporté des prix en argent 
et des crédits voyages d’une valeur totale de 39 000 $

Une nouvelle loterie moitié-moitié, la Loto Santé 
50/50 A-T, sera lancé dès le printemps 2023 en 
collaboration avec la Fondation du centre hospitalier 
de Val-d’Or. Le tirage voyage reviendra quant à lui sous 
une nouvelle formule en 2024 avec Voyage Globilla.

Visitez www.lotosante5050at.ca 

TOURNOI DE GOLF – 17-18 JUIN 2022

Le tournoi de golf annuel conjoint Maison de l’Envol et Fondation 
Santé, une activité qui réunit les leaders de la communauté au 
profit d’une cause exceptionnelle.

Nous sommes fiers d’avoir présenté au grand public une deuxième 
collaboration dans un contexte de collecte de fonds, qui permet 
que chaque dollar de la communauté soit utilisé plus efficacement 
pour produire de meilleurs soins de santé.

MERCI À TOUS LES PARTICIPANTS POUR LA MAGNIFIQUE JOURNÉE !

DÉFI DES GÉNÉRATIONS

Le Défi des générations, un mouvement de solidarité provincial ayant des impacts localement ! 
En 2020, inspirée par la solidarité issue de la pandémie, la Fondation Hôpital Charles-LeMoyne a 
initié la plus grande collaboration philanthropique au Québec avec les fondations hospitalières de la 

Montérégie. Deux éditions plus tard et plus d’un million de dollars 
amassés collectivement, elle a poussé l’audace encore plus loin en 
lançant l’invitation à toutes les fondations hospitalières du Québec 
à prendre part au Défi. 

La réponse fut phénoménale ! En 2022, un collectif de 19 hôpitaux 
de 12 CIUSSS et CISSS à travers la province ont participé à 
cette troisième édition, appuyé par l’Association des Fondations 
d’établissements de santé du Québec (SANCIO). Du jamais vu !  

120 000 $ pour l’Envol  
et la Fondation Santé

Le tournoi de golf organisé 
par le Citoyen et Desjardins 

fracassent un record

Grâce aux 62 participants, 
22 259 $ ont été amassés 
à Rouyn-Noranda !  
MERCI DE TOUT CŒUR !
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GUINGUETTE - FMEAT

Depuis 2019, la Fondation organise une activité-bénéfice à la Guinguette chez Edmund. Initié par 
le Festival de musique émergente en Abitibi-Témiscamingue, la Guinguette est un projet novateur 
et inspirant qui vient dynamiser les berges du lac Osisko durant tout l’été. 

Ainsi, le 29 juillet 2022, la terrasse de la Guinguette a vibré au profit de la Fondation avec l’excellent 
spectacle de DJ Champion qui a su faire danser sous la pluie les quelques 250 spectateurs. 

MERCI À TOUS !

ACTIVITÉ INITIÉE PAR LA COMMUNAUTÉ

DÉPANNEUR AU PETIT CASTOR – 5 000 $

À la suite du grand tirage du 1er décembre 2022, Véronique Marseille 
et Dave Robert, propriétaires du Dépanneur Au Petit Castor, ont 
été nommés « Détaillants de coeur » ; grâce à leur participation à ce 
programme et à leur implication dans le milieu, Loto Québec a remis 
5 000 $ à la Fondation Santé Rouyn-Noranda au nom du Dépanneur 
Au Petit Castor. 

« Ayant été touché personnellement de très près par le cancer, il est 
important pour nous qu’une organisation du milieu veille à améliorer 
l’accessibilité aux services en cancérologie », affirment Véronique 
Marseille et Dave Robert. 
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RAPPORT FINANCIER 2022
Animée par la générosité, l’intégrité, l’innovation, l’empathie et la reconnaissance, la Fondation est fière de permettre la 
réalisation de projets d’envergures répondant concrètement aux besoins de santé et de services sociaux de la population. 
Ensemble, nous nous assurons que chaque dollar reçu est investi judicieusement dans le soutien de l’accès aux meilleurs 
soins de santé dispensés à la communauté. 

Les États financiers de la Fondation sont disponibles intégralement sur son site Web. 

VÉRIFICATEUR : Raymond Chabot Grant Thorton (RCGT) – Rouyn-Noranda 

2021 2022
PRODUITS
Dons 313 191 $ 167 201 $
Activités de financement (annexe A) 212 706 $ 209 408 $
Amortissement des apports reportés relatifs  
aux immobilisations corporelles - $ 7 365 $

Gains (pertes) réalisés et non réalisés sur placements 136 450 $ (234 954 $)

TOTAL DES PRODUITS 662 347 $ 149 020 $

CHARGES
Dépenses relatives aux activités de financement 64 762 $ 39 511 $
Salaires et avantages sociaux 132 185 $ 165 760 $
Honoraires professionnels 66 528 $ 57 354 $
Frais de collecte de fonds et représentation 45 656 $ 74 115 $
Fournitures de bureau 13 409 $ 14 061 $
Formation 9 252 $ 10 863 $
Programme — legs par assurance 721 $ 721 $
Amortissement des immobilisations corporelles 524 $ 8 309 $

TOTAL DES CHARGES 333 037 $ 370 694 $

329 310 $ (221 674 $)

Dons au CISSS de l’Abitibi-Témiscamingue —  
installation de Rouyn-Noranda

(208 219 $) (220 423 $)

EXCÉDENT DES PRODUITS PAR RAPPORT AUX CHARGES 121 091 $ (442 097 $)
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MERCI

1 000 $ ET +
 x Dr Marc Neveu
 x Dre Julie Richer
 x Farah & Moukheiber inc
 x Fondation Sœurs  

de Notre-Dame-Auxiliatrice
 x Dr Danny Boucher
 x Jean Dion
 x Construction Talbon
 x Danny Di Schiavi
 x Dre Lyette Gauvreau
 x Raymonde Daoust
 x Club Rotary de Rouyn-Noranda
 x Lise Labrecque
 x Moto Sport du Cuivre inc.
 x Dre Judith Parenteau
 x Guillaume Barrette
 x Jocelyne Leblanc
 x Daoust, Parayre, avocats
 x Benoit Bureau M.D. inc.
 x Dre Julie Choquette
 x Anna Maria Fagotto
 x Dr Guillaume Barbès Morin
 x Viogène md inc.

2 500 $ ET + 
 x Dre Renée Lamontagne
 x Pierre Matte
 x Club de hochey Les Capitales  

de Rouyn-Noranda
 x Réal Desrochers (lit électrique ) ***

5 000 $ ET + 
 x Mine Canadian Malartic
 x Valeur Mobilières Desjardins
 x Caisse Desjardins de Rouyn-Noranda

10 000 $ ET + 
 x Nicol Auto Inc
 x Tardif GM
 x Thibault Chevrolet Cadillac Buick 

GMC de Rouyn-Noranda Ltée
 x Gareau Auto inc. Buick
 x TELUS Affaires
 x Succession Mary Rubec

50 000 $ ET +
 x Dessercom ***

100 000 $ ET + 
 x Mines Agnico-Eagle ***
 x Yamana Gold Québec inc ***

FEUILLES D’OR REMISES

 x Carole Bédard  
et Claude Portelance

 x À la mémoire de Bernard 
Gaudreault - Club Rotary  
de Rouyn-Noranda

 x Lise et André Labrecque
 x Françoise et Jimmy Sawchuck
 x Murielle Trottier
 x Éliane Gagnon B.
 x Famille Adelio et Elena Fagotto

 x Gaston Toulouse -  
Groupe Moreau et famille

 x Aline Nolet Pelletier
 x Famille de Nadine Neveu  

et André Dionne

ROCHES D’OR REMISES

 x Florent Duquette  x Mary Krasowski Rubec

DE VOTRE GÉNÉROSITÉ 

MERCI À NOS PRÉCIEUX DONATEURS 

19



4, 9e rue 
Rouyn-Noranda (Québec) J9X 2B2
819 797-1226
fondationsantern@ssss.gouv.qc.ca

FONDATIONSANTERN.ORG

PARTICIPEZ À LA LOTO SANTÉ 50-50
www.lotosante5050at.ca

MERCI POUR  
VOTRE SOLIDARITÉ !

mailto:fondationsantern%40ssss.gouv.qc.ca?subject=
http://www.fondationsantern.org
http://www.lotosante5050at.ca

